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PRESERVARTT,

TiTULO I

Da Denominacdo, Sede, Duracdo, Objetivos e Plblico Alvo.

Artigo 1° - O INSTITUTO PRESERVARTE ¢é pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, criado nos termos do Artigo 30 da Lei Ordindria 9790 de 23 de marco
de 1999, no ano de 2004, tendo como abrangéncia promover o desenvolvimento
de servicos de cunho social e assistencial, cultural, ambiental, técnico-cientifico,
educativo, profissionalizante, esportivo, de salde, socioassistencial, de defesa
dos direitos humanos, combate & discriminagdo e turistico e se rege por este
Estatuto e pela legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico: No texto deste Estatuto a sigla PRESERVARTE e a expressdo
INSTITUTO equivalem-se como denominacdo da Entidade.

Artigo 2° - O INSTITUTO PRESERVARTE tem sede e foro na cidade e comarca de Jodo
Neiva - ES, na Avenida Presidente Vargas, 378 ~ Bairro Centro CEP 29.680-000,
com CNPJ 06.151.516/0001-13 e filial na cidade de Aracruz - ES, na Rua Elias
Tartaglia, 30 - Distrito Barra do Riacho, CEP 29197-568, com CNPJ
06.151.516/0002-02 e prazo indeterminado de duragdo.

Artigo 3° - O INSTITUTO PRESERVARTE poderd livremente criar, manter ou extinguir
representagdes, escritorios, por deliberagdo da Diretoria, quando e onde se
fizerem necessarias, no territorio nacional e no exterior.

Artigo 4° - S3o objetivos do INSTITUTO:

e Promogdo gratuita da educacdo, observando-se a forma complementar de
participagdo das organizagses de que trata a Lei 9790 de 23 de margo de 1999 (Art.
3 inciso III);

e Promogao gratuita da salde, observando-se a forma complementar de participacao
das organizag@es de que trata a Lei 9790 de 23 de marco de 1999 (Art. 3 inciso 1V);

e Promover, fomentar, coordenar, gerir e executar estudos, pesquisas, projetos,
programas, estdgios, bolsas, para o desenvolvimento de tecnologias alternativas,
voltadas a promogdo de bens e direitos sociais fundamentais nas dreas de assisténcia
social, meio ambiente, educacdo, direitos humanos, esporte, turismo, pessoas com
deficiéncia, salide e cultura, com gratuidade para os beneficidrios:

» Promover e desenvolver estudos e pesquisas, programas e projetos de amparo a
formacdo profissionalizante, em parceria com instituicdes privadas e
governamentais, érgdos de fomento nacionais e estrangeiros;

« Fomentar programas de incentivo a cultura, através de cursos, concursos e outros
eventos do género, que resultem no desenvolvimento do talento cultural e da mdsica,
prioritariamente direcionadas as classes menos favorecidas, com o apoio de érg&os

publicos e da iniciativa privada, com gratuidade para os beneficidrios; A\
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» Promover, realizar e divulgar pesquisas e estudos, organizar documentacgio e
desenvolver projetos aplicados a defesa do meio ambiente, do patriménio cultural,
do combate a discriminacdo, dos direitos humanos, dos povos e também dos povos
indigenas e populag@es tradicionais, com gratuidade para os beneficiarios;

» Promover por conta prdpria ou através de terceiros, treinamento e capacitagdo de
pessoal, no ambito cultural, turistico, de satde, do esporte, da pessoa com
deficiéncia, ambiental e de assisténcia social, através de escolas, cursos, laboratérios
e oficinas.

» Desenvolver programas de escolas alternativas, no dmbito cultural, turistico, de
saude, do esporte, ambiental e de assisténcia social. Fomentar e desenvolver estudos
€ pesquisas, programas e projetos que visem a preservagcdo, o uso racional dos
recursos naturais; a recuperagdo de dreas degradadas no meio ambiente urbano e
rural, em todas as suas manifestacdes, inclusive estudos de impacto ambiental
decorrentes das atividades antropicas;

» Estimular a articulagdo, parcerias e o didlogo local entre instituicbes de ensino,
associacoes e entidades de diferentes segmentos sociais, buscando a integracao de
agdes de interesse comum, com gratuidade para os beneficiarios;

e Estimular o desenvolvimento socioecondmico, através da garantia de acesso e gestdo
de agOes democraticas e ecologicamente sustentdveis dos recursos naturais, com a
manutencdo da diversidade cultural e biolégica, para as geragdes presentes e futuras,
com gratuidade para os beneficidrios;

» Estabelecer parcerias com organismos nacionais e internacionais para o
desenvolvimento de projetos e programas voltados ao desenvolvimento sustentavel
para a geracdo de emprego e renda e para a difusdo das atividades fins do
INSTITUTO.

» Desenvolver atividades e prestar servigos especializados, cuja renda venha contribuir
para a manutengdo e desenvolvimento dos objetivos e finalidades do INSTITUTO;

» Desenvolver agdes para a criacdo de incubadora de novos negocios e
empreendimentos locais, que permitam também apoiar a implementacao de ideias e
iniciativas com potencialidades de sucesso;

e Promover, manter, criar e desenvolver semindrios, congressos, cursos de gualquer
natureza, inclusive técnicos e profissionalizantes, treinamentos e eventos de
qualquer natureza que tenham vinculagdo com as atividades fins do INSTITUTO,

com gratuidade para os beneficidrios;

e Promover atividades de treinamento, capacitagdo e atualizacdo profissional que
venham a contribuir para o desenvolvimento profissional e artistico individual ou
coletivo, com gratuidade para os beneficigrios.

Paragrafo Unico: No cumprimento de seus objetivos, 0 INSTITUTO poderd por
Si ou em cooperagdo com terceiros:

Avenida Presidente Vargas, 378 — Centro — Jodo Neiva — ES / CEP: 29.680-000.
(27) 3258-3459 - e-mail: preservarte@preservarte.org - www.preservarte.org %W e



‘T"' ‘I.mluulu 3
PRESERVARTE

* Administrar areas de protecdo ambiental, organizar servigos de ensino de
qualquer natureza e grau, e de documentagdo e informacdo;

e Produzir, publicar, editar, distribuir e divulgar livros, revistas, jornais, videos,
filmes, fotos, fitas, discos (em meios magnéticos ou éticos), materiais diversos,
exposigdes, organizar emissoras e programas de radiodifusdo entre outros;

e Servigos de florestamento, reflorestamento, estudos ecoldgicos e de impacto
ambiental, projetos de tecnologias de manejo florestal, recicldveis e similares;

* Executar, monitorar e gerir medidas s6cio educativas e empreendedorismo
social em meio aberto, semiaberto ou fechado para adolescentes envolvidos
com atos infracionais ou adultos em cumprimento de pena, com gratuidade para
0s beneficiarios.

¢ Documentar por todos os meios, suas diversas atividades, assim como os fatos
e situagdes que tiverem relacdo com suas finalidades;

o Distribuir, vender produtos e materiais do INSTITUTO ou de terceiros;

e Promover acgdo civil publica e outras iniciativas judiciais com a finalidade de
defender bens e direitos sociais, coletivos ou difusos, especialmente os relativos
ao meio ambiente, turismo, satde, esporte e cultura;

e Prestar servigos juridicos para orientar e defender o meio ambiente e os direitos
dos povos, comunidades e organizacdes da sociedade;

e Assessorar e prestar servigos de consultoria em planejamento, avaliacdo e
execucdo de projetos as organizagdes publicas, privadas e mistas;

e Firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de fomento, e termos

de colaboragdo para prestagdo de servicos a outras instituicdes plblicas ou
privadas e terceiros;

* Realizar, organizar, promover ou participar de eventos culturais, turisticos,
esportivos, da salde, dos direitos humanos e das pessoas com deficiéncia, como
debates, conferéncias, seminarios, cursos e congressos;

* Realizar e promover intercdmbio com outras entidades para a defesa comum do
patrimbnio ambiental e cultural e dos direitos dos povos;

* Promover estudos de direito comparado, bem como estudos antropoldgicos,
geograficos, bioldgicos, ecolégicos, socioldgicos e dos demais campos do saber
humano correlato com suas diversas atividades;

* Promover, organizar, produzir, divulgar e participar de eventos e campanhas
nacionais e internacionais de apoio e defesa do patrim6nio ambiental, cultural,
esportivo, turistico, da salide e dos direitos dos povos.
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Artigo 5° - O INSTITUTO PRESERVARTE alcancard os objetivos relacionados no artigo
anterior, desenvolvendo uma forma direta de atuagio e/ou através dos seguintes
procedimentos:

e Do estimulo, apoio, manutencdo ou participacdo em outras instituicbes
identificadas com o0s seus objetivos;

» Da permanente integragdo e intercdmbio com entidades plblicas ou privadas e
com movimentos comunitarios;

* Da celebracdo de Instrumentos Juridicos, tais como convénios, contratos,
termos de colaboragdo ou fomento, termos de parceria, termos de cooperagao
com ¢rgdos publicos e/ou entidades privadas, nacionais ou estrangeiras,
podendo, ainda, contratar a prestacdo de servicos técnicos com pessoas fisicas
e juridicas.

» Da celebragdo de parcerias com organizacBes da sociedade civil de interesse
publico, instituigbes do terceiro setor em geral, poder publico, comissdes e
conselhos municipais, estaduais e federais, além de participar da composicao
de camaras setoriais ou técnicas, e de comissdes técnicas estaduais e nacionais.

Paragrafo Gnico - Os objetivos sociais serdo sempre voltados & promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social.

Artigo 6° - O INSTITUTO ndo se envolverd em questdes religiosas, politico-partidarias,
ou em quaisquer outras, que ndo se coadunem com seus objetivos institucionais.

Artigo 7° - O INSTITUTO poderd organizar-se em unidades independentes de trabalho
denominadas coordenagfes, filiais ou licenciadas, com autonomia administrativa e
financeira e podera ter seu funcionamento regulamentado através de Regimento Interno,
previamente aprovado pela Diretoria.

Artigo 8° - O INSTITUTO atenderd, de acordo com a demanda, criangas, adolescentes,
jovens, adultos, idosos e portadores de deficiéncia, de qualquer género, raca, credo, povo,
situagdo socioecondmica, inclusive os privados de liberdade, podendo suas atividades ter
abrangéncia nacional e internacional.

TITULO II

Do PatrimOnio e das Rendas e Capitais

Artigo 9° - Constituem renda e patriménio do INSTITUTO PRESERVARTE:

» Rendas resultantes da prestacdo de servicos, integralmente revertidas para
finalidade estatutaria;

* Receitas de comercializagdo de produtos, integralmente revertidas para
finalidade estatutaria;
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» ContribuicBes de pessoas fisicas e juridicas;

» Dotagbes orcamentdrias consignadas, anualmente, no orcamento da Unido, do
Estado, dos Municipios, das instituigdes privadas e de instituicdes com sede no
exterior;

¢ Bens e direitos que lhe forem designados;

¢ Doagdes, subvengdes, auxilios, legados e beneficios particulares ou oficiais,
concedidos por entidades nacionais ou estrangeiras, com ou sem onus, desde
que aceitos pela Diretoria, consolidando seu capital;

¢ Rendas em seu favor constituidas por terceiros:

¢ Captagdo de recursos e rentncia fiscal;

* Rendas advindas da aplicacdo e gestdo de seus bens patrimoniais e capitais:

* Rendas advindas de promocdo e realizacdo de eventos e acgoes, integralmente
revertidas para finalidade estatutéria.

Artigo 10° - Todas as receitas serdo destinadas & manutencdo do INSTITUTO
PRESERVARTE.

Artigo 11° - Os bens, direitos e rendas deste INSTITUTO s poderdo ser utilizados na
realizacdo das suas finalidades.

Artigo 12° - A alienagdo ou permuta de bens, serd decidida pela Diretoria.

TITULO III
Dos Associados

Artigo 13° - O INSTITUTO PRESERVARTE terd cinco classes de associados: Associados
Fundadores, Associados Mantenedores, Associados Contribuintes, Associados
Institucionais e Associados Efetivos.

Paragrafo Unico - Poderdo receber o titulo de "Beneméritos" as pessoas fisicas que
venham a prestar relevantes contribui¢des, podendo ser remuneradas ou néo,
para o engrandecimento do INSTITUTO.

Artigo 14° - S3o Associados Fundadores as pessoas fisicas e juridicas que contribuiram
para a criagao e implantacdo do INSTITUTO PRESERVARTE e que nesta
qualidade assinaram Ata de Assembleia de sua constituicdo.

Artigo 15° - S3o Associados Mantenedores as pessoas fisicas e juridicas que fizerem
contribui¢des periddicas em bens ou espécie, bem como dotagdes de valor,
ficando sempre a determinagdo do montante de tais contribuicdes que autorizam
0 ingresso no quadro social nesta qualidade, a critério da Diretoria.
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Artigo 16° - Sdo Associados Contribuintes as pessoas fisicas gque venham a solicitar seu
ingresso no quadro de associados, fazendo contribuicdes anuais em bens ou
espécie.

Artigo 17° - Sdo Associados Institucionais, desde que desejem associar-se e assinem
Termo de Adesdo: as entidades que representam segmentos da Sociedade Civil,
as entidades técnico-cientificas, cooperativas e empresas que venham a formar
parcerias ou trabalhos em conjunto, que mesmo ndo contribuindo materialmente,
tenham interesse na consecugdo dos objetivos do INSTITUTO PRESERVARTE,
e nesta qualidade forem investidos pela Diretoria.

Artigo 18° - S3do Associados Efetivos as pessoas juridicas de direito privado, desde que
desejem associar-se e assinem Termo de Adesdo, que tém interesse na
consecugao dos objetivos do INSTITUTO PRESERVARTE, que contribuam no
montante e na forma que vierem a ser estipulados pela Diretoria.

TITULO IV
Da Admissao, Suspensdo, Exclusdo e Demissio
Artigo 19° - Para admiss&o do associado, devera ser preenchida uma ficha cadastral, a

qual sera analisada pela Diretoria e uma vez aprovada, serd informado de seu
nimero de matricula e categoria a que pertence.

Artigo 20° - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer as
atividades que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro ao INSTITUTO
PRESERVARTE, o mesmo serd passivel das seguintes sancoes:

e Adverténcia por escrito;
* Suspensdo de seus direitos por tempo determinado;
¢ Exclusdo dos quadros de associados.

Artigo 21° - A adverténcia, por escrito, serd elaborada pela Diretoria, com aviso de
recebimento, informando o motivo.

Artigo 22° - Ocorrendo a repetigdo do fato, o associado serd suspenso dos seus direitos,
por um prazo ndo superior a 90 (noventa) dias corridos, pela Diretoria, com
exposigao de motivos.

Artigo 23° - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos no prazo de 06
(seis) meses corridos, o associado serd conduzido pela Diretoria a pautar junto a
assembleia geral extraordindria, sugerindo sua exclusdo.

Artigo 24° - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o0 mesmo terd
direito a defesa na assembieia.

Artigo 25° - Havendo interesse do INSTITUTO, o associado excluido poderd retornar ao
quadro de associados apds 03 (trés) anos de afastamento.
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Artigo 26° - Quando o associado excluido tiver lotado em projetos, programas e
departamentos, os seus direitos de participagdo poderdo ser mantidos, por
decisdo da Diretoria.

Artigo 27° - Para demissdo espontinea do associado, basta o mesmo encaminhar a
solicitagdo do seu afastamento temporario ou definitivo, através de uma
correspondéncia dirigida a Diretoria, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias.

Artigo 28° - O associado que tenha solicitado sua demiss3o espontaneamente, podera
solicitar seu retorno ao quadro de associados, sem prévia aprovacdo da Diretoria.

TiTULO V
Dos Deveres e Direitos dos Associados

Artigo 29° - S3o direitos dos associados:

¢ Frequentarem a sede do INSTITUTO PRESERVARTE;
e Usufruir os servigos oferecidos pelo INSTITUTO PRESERVARTE;

e Participar das assembleias, com direito a voto;
* Manifestar as atividades do INSTITUTO PRESERVARTE;
Artigo 30° - S3o deveres dos associados:

* Acatar as decises das assembieias;

¢ Atender aos objetivos do INSTITUTO PRESERVARTE :

* Zelar pelo nome do INSTITUTO PRESERVARTE:

 Participar das atividades do INSTITUTO PRESERVARTE:

* Contribuir na apresentagdo de propostas para desenvolvimento dos segmentos
de atua¢do do INSTITUTO PRESERVARTE com apresentacdo de projetos e
programas.

Artigo 31° - Os associados poderdo formar grupo de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades que estejam de acordo com os
objetivos e finalidades do INSTITUTO, como:

e Servigos de voluntariado;

* Realizagdo de eventos de confraternizacdo:

* Grupos de estudos e pesquisas;

[
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* Demais atividades de interesse do INSTITUTO;
Paragrafo Unico - Para realizagdo das atividades, é necessdrio: (1) a indicacdo de dois
responsaveis; (2) a aprovacdo da Diretoria do INSTITUTO PRESERVARTE.
TiTuLO VI
Da Estrutura Orgéanica

Artigo 32° - S3o drgdos de deliberagdo, administragdo superior e fiscalizagdo do
INSTITUTO PRESERVARTE:

I - Orgdos de Deliberagdo e Fiscalizacdo:
e Assembleia Geral;

e Diretoria;
¢ Conselho Fiscal.

Artigo 33° - Além dos 6rgdos de deliberacdo e administracdo superior, especificados no
artigo anterior, poderdo ser criados, pelo Regimento Interno, coordenacoOes
técnicas e administrativas exigidas para o atendimento dos objetivos deste
INSTITUTO.

Artigo 34° - As assembileias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordinarias, sendo 6rgdo
supremo de decisdo.

Artigo 35° - A Diretoria é constituida de 04 (quatro) cargos, eleitos entre os
representantes de associados, com mandato de quatro anos.

Artigo 36° - O Conselho Fiscal € composto de 03 (trés) membros, eleitos pela assembleia,

podendo ser indicados pela Diretoria, desde que validado em assembleia geral,
CAPITULO 1
Das Assembleias

Artigo 37° - A assembleia geral ordindria, ocorrerd uma vez por ano, nos 05 (cinco) meses
seguintes ao encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, quando
convocada.

Artigo 38° - Compete a assembleia geral ordinéria:

e Eleger membros da Diretoria e Fiscal;

e Aprovar Planos de Trabalho;

* Aprovar Balangos e Contas; h/
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Alterar ou reformar o presente estatuto.

Artigo 39° - A assembleia geral extraordinaria poderd se reunir quantas vezes forem
necessarias, sempre que o0 assunto for de interesse do INSTITUTO
PRESERVARTE.

Artigo 40° - Compete a assembleia geral extraordindria:

Discutir assuntos referentes a bens e patriménio;
Dissolver a entidade;
Alterar ou reformar o presente estatuto;

Realizar eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal, quando necessario, em
carater excepcional;

Demais assuntos de relevéncia.

Artigo 41° - A convocagdo das assembleias gerais, poderdo ser realizadas da seguinte
forma, a escolher:

Por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias corridos;

Por meio de circular entre os associados;

Por fixagao do edital no quadro de avisos da secretaria da sede.

Artigo 42° - As deliberagfes das assembleias gerais poderdo ser realizadas da seguinte
forma:

Na primeira convocagdo com minimo da metade dos seus associados em
pleno gozo de seus direitos;

A segunda convocagdo meia hora depois, com qualquer nUmero de
associados.

Artigo 43° - No edital de convocacdo das assembleias deverd conter:

@

Data da assembleia;
Hordrio da assembileia;
Local com enderego completo;

Pauta da assembleia.

Artigo 44° - As assembleias poderio ser convocadas por; f E

Diretoria;
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Conselho Fiscal;

Por um quinto (1/5) de associados de pleno gozo de seus direitos.

Artigo 45° - Quando da votacdo de uma pauta em assembleia, todos os associados, com
direito a voto, em pleno gozo de seus direitos poderdo participar.

Artigo 46° - As assembleias s30 abertas a participagdo do publico em geral, sem
restrigdes, inclusive com direito de manifesto, sem direito a voto.

Paragrafo Unico - A forma de votagdo nas assembleias, quando necessario, serd
regulamentada no Regimento Interno.

CAPITULO 2

Da Diretoria

Artigo 47° - A Diretoria é o 6rgdo de deliberacdo superior do INSTITUTO, e possui a
seguinte composigdo:

Diretor Presidente;
Diretor Vice-Presidente;
Diretor Tesoureiro;

Diretor Secretario;

Paragrafo (nico - O mandato dos Diretores serd de 04 (quatro) anos, podendo estes
serem reconduzidos.

Artigo 48° - A Diretoria compete:

a.

Aprovar o orcamento e o plano de trabalho para cada exercicio, e suas
eventuais alteragdes;

Aprovar a demonstragdo financeira anual do INSTITUTO PRESERVARTE,
decidindo sobre a aplicagdo dos resultados apurados em balango e
autorizando a criagdo de provisdes;

Aprovar a estrutura administrativa, o plano de cargos e saldrios e o regime
disciplinar do pessoal;

Aprovar o Regimento Interno do INSTITUTO PRESERVARTE e as
possiveis reformas estatutdrias;

Autorizar a contratagdo de empréstimos e a alienacdo de bens do ativo
permanente, bem como a sua inalienagio;
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f. Elaborar seu planejamento interno, dispondo especialmente, sobre o
numero de reunides extraordindrias; o modo da convocagao e seu
funcionamento; o modo de substituicdo dos Diretores e as condigles para
sua instalacgao;

g. Autorizar a participacdo do INSTITUTO PRESERVARTE no capital de
sociedades congéneres, bem como, a criacdo de 6rgdo de apoio;

h. Constituir e dissolver comissdes, coordenagdes e filiais;

I. Constituir comissfes com finalidades especificas que venham a contribuir
e auxiliar nos processos de gestdo da entidade.

§ 1° - As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos,
exceto aquelas indicadas na letra d, supra, que exigirdo maioria absoluta de
votos.

§ 2° - O Presidente da Diretoria terd, além do voto pessoal, o de qualidade, em
caso de empate.

Artigo 49° - Ao Diretor Presidente compete:

* Representar o INSTITUTO PRESERVARTE;

* Presidir reunides e aséembleias;

* Assinar documentos, recebimentos e pagamentos do INSTITUTO;

e Administrar o INSTITUTO, em conjunto com os demais Diretores;

* Responder judicial e extrajudicialmente pela gestdo do INSTITUTO.
Artigo 50° - Ao Diretor Vice-Presidente compete:

* Substituir o Presidente da Diretoria em seus impedimentos.
Artigo 51° - Ao Diretor Secretdrio compete:

e Secretariar reunides e assembleias do INSTITUTO;

¢ Arquivar documentos e correspondéncias;

* Manter sobre sua guarda os livros do INSTITUTO.
Artigo 52° - Ao Diretor Tesoureiro compete:

INSTITUTO;
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» Assinar em conjunto com o Presidente as liberacBes de pagamento;

e Analisar a movimentagdo financeira do INSTITUTO e a elaboragdo das
demonstragdes orgamentarias e financeiras.

CAPITULO 3

Do Conselho Fiscal

Artigo 53° - O Conselho Fiscal é o érgdo de controle de fiscalizacdo financeira do
INSTITUTO e sera constituido por 03 (trés) membros nomeados pelo voto da
Assembleia, indicados pela Diretoria;

Artigo 54° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 04 (quatro) anos,
podendo eles serem reconduzidos.

Artigo 55° - Compete ao Conselho Fiscal:

¢ Exercer o controle da fiscalizagdo financeira da entidade, podendo, para isso,
proceder ao exame de livros, papéis, escrituragdo contabil e administrativa,
estado de caixa e valores em depédsito e demais providéncias julgadas
necessarias;

* Examinar balancetes e todas as prestagdes de contas realizadas junto a todos os
drgdos conveniados com o INSTITUTO;

* Designar um de seus membros para comparecer as reunites da Diretoria.
e Solicitar a contratacdo de auditoria externa e independente, para parecer das

atividades contabeis e fiscais do INSTITUTO por solicitagdo da Diretoria ou para
cumprimento de exigéncias legais.

CAPIiTULO 4
Do Processo Eletivo

Artigo 56° - Os cargos eletivos para a Diretoria sdo exclusivos dos associados que estejam
em pleno gozo de seus direitos, sendo que dois deles devem ser associados da
categoria Fundador, dentre estes, obrigatoriamente um deve ocupar a
Presidéncia do Instituto Preservarte, e para o Conselho Fiscal, os membros
podem pertencer ou ndo ao quadro de associados.

Artigo 57° - A eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal ocorrerd em assembleia geral
ordinaria, exceto em cardter excepcional, da seguinte forma:
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* Serdo indicados dois membros entre os presentes para conducgdo da assembleia
de eleicdo que ndo sejam candidatos;

* Um dos membros serd o Presidente da mesa e o outro secretario.

e Para cada chapa candidata, serd destinado um periodo para apresentacdo de
sua plataforma de trabalho.

e A votacdo sera secreta ou aberta para todos associados em pleno gozo de seus
direitos;

¢ Encerrada a votagdo, serd realizada a contagem dos votos;
e ApOs a contagem sera proclamada a chapa eleita.

Artigo 58° - As chapas candidatas deverdo inscrever sua chapa completa, com seus
respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto & secretaria do
INSTITUTO PRESERVARTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
corridos da assembleia de eleicdo.

Artigo 59° - Para impugnacédo da chapa, o mesmo deverd ser realizado por escrito, até 02

(dois) dias corridos, apés a assembleia e deverd ser protocolado junto a
secretaria do INSTITUTO PRESERVARTE.

Artigo 60° - Ocorrendo a impugnacdo, serd prorrogado automaticamente o mandato da
gestdo em exercicio, até a nova assembleia de eleico.

Artigo 61° - A posse da chapa eleita ocorrerd apés 30 (trinta) dias corridos a data da
assembleia de eleigdo, ou se o Diretoria anterior preferir, podera empossar 0s
eleitos na mesma assembleia de eleicdo.

Artigo 62° - Os membros da chapa eleita, caso ainda n3o tenham apresentado, deverdo
apresentar até um dia apds a posse, as cdpias dos seguintes documentos:

* RG - Identidade;

* CPF;

Certificado de Reservista;

» Comprovante de residéncia;

e Ultima declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica;

Comprovante de regularidade junto a justica eleitoral.

TiTUuLO VII

Do Regime Financeiro e Sua Fiscalizacio m
Artigo 63° - O exercicio fiscal coincidird com o ano civil. :
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Artigo 64° - O orgamento do INSTITUTO PRESERVARTE serd anual, compreendendo
todas as receitas e despesas, compondo-se de:

I - Estimativa de receita, discriminada por verbas;
II - Discriminagdo analitica da despesa.

Artigo 65° - A prestacdo anual de contas do INSTITUTO contera, entre outros, os
seguintes elementos:

* Balango Patrimonial;

Demonstrativos de resuitados;
* Demonstrativo das origens e aplicages dos recursos;
¢ Demonstragdo das mutagdes do patriménio liquido;
» Demonstra¢do dos Fluxos de Caixa;
* Notas Explicativas.
Artigo 66° - No caso de projetos cujas execugdes excedam a um exercicio financeiro,

serao previstos, obrigatoriamente, verbas necessérias para suprir as despesas
com 0 seu prosseguimento nos exercicios seguintes.

Artigo 67° - Quando exigido por Lei ou solicitado pela Diretoria, o INSTITUTO
PRESERVARTE devera contratar auditoria externa e independente, para
elaboragdo de parecer das atividades contabeis e fiscais.

Artigo 68° - O INSTITUTO PRESERVARTE publicara por qualguer meio de comunicacéo
eficaz, apos o encerramento do exercicio fiscal, relatério de suas atividades com
demonstrativo financeiro, incluindo informagdes sobre as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os assim, disposicdo, o
conhecimento de suas atividades.

TiTuLO VIIT
Dos Livros
Artigo 69° - O INSTITUTO PRESERVARTE manterd os seguintes livros:

e Livros fiscais e contabeis;

* Demais livros exigidos pelas legislagdes.
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Artigo 70° - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas e numeradas e
arquivadas, excetos livros fiscais e contdbeis que devem atender as regras da
legislagdo especifica.

Artigo 71° - Os livros estardo sob a guarda da Secretaria da Diretoria do INSTITUTO
PRESERVARTE, devendo ser vistada pelo presidente da Diretoria e Conselho
Fiscal.

Artigo 72° - Os livros estardo na sede do INSTITUTO PRESERVARTE, sendo
disponibilizados para o publico em geral.

TITULO IX
Das Disposi¢des Gerais e Transitérias

Artigo 73° -No caso da extingdo do INSTITUTO PRESERVARTE, decidida por maioria
absoluta dos membros da Diretoria, o seu patriménio, legado ou doagbes que lhe
tenham sido destinados, serdo incorporados a outra organizacao social
qualificada no ambito da Unido, cujas causas sejam semelhantes. Para tanto:

* Devera ser convocada uma assembleia extraordindria especialmente para
extingdo, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, por meio de
comunicacao eficaz;

* A deliberagdo sera com dois tergos dos presentes;

* Sendo decidida a extingdo, o patriménio e os bens, satisfeitas as obrigagdes,
serao destinados a uma instituigdo ou mais instituicdes que, preferencialmente,
tenham o mesmo objeto social da extinta, enquadrada como determinado na
Lei Federal n® 9.790/99 e naos termos da Lei 13.019/14, no que for omissa a lei
especifica.

Paragrafo Gnico - Considera-se caso de extingdo conforme previsto no caput deste artigo:
e Inviabilidade de manutencdo da instituicdo;
» A decisdo espontanea de descontinuidade da instituicdo.

Artigo 74° - Os cargos da Diretoria poderdo ser remunerados, tendo como teto maximo a
remuneragdo de mercado, de acordo com a drea de atuagdo para aquelas
atribuiges e atividades desenvolvidas, ficando expressamente vedada por parte
de seus membros a distribuicdo de qualquer lucro ou superdvit financeiro,
respeitadas as legislagBes tributarias e trabalhistas que tratam da questdo de
remuneracdo de dirigentes.

Artigo 75° - O presente estatuto somente poderd ser alterado mediante proposta da
Diretoria, com deliberacdo de maioria absoluta de votos.

Artigo 76° - Os dirigentes da estrutura administrativa e demais membros nio respondem
solidéria nem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pelo INSTITUTO
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G

através dos atos regulares de gestdo, desde que ndo contrariem o Estatuto, os
regulamentos e a legislagdo aplicavel as organizactes da sociedade civil.

Artigo 77° - Em casos constatados de problemas de conduta ética do associado ou mau
uso do nome do INSTITUTO PRESERVARTE, a Diretoria poderd propor a
formagdo de uma comissdo de sindicéncia, formada por associados, para andlise
da situacdo e parecer para aplicagdo de disciplina.

Artigo 78° - Atendido o dispositivo do artigo 30 e 490, da Lei Federal n® 9.790/99, de
23/03/99, para qualificacdo como organizacdo da sociedade civil de interesse
publico, fica este estatuto regido pelas sequintes normas:

I.  Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

II. Adogdo de praticas administrativas necessarias e suficientes para coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de benéficos e vantagens pessoais,
em decorréncia da participagdo no respectivo processoe decisério;

III.  Constituicdo do Conselho Fiscal, dotado de competéncia para opinar sobre os
relatérios de desempenho financeiro e contdbil, além das operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s 0rgdos superiores do
INSTITUTO PRESERVARTE;

IV.  Em caso de dissolugdo, além de atender o Artigo 73° do presente estatuto, o
patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei Federal, preferenciaimente, que tenha o mesmo objetivo social
do INSTITUTO PRESERVARTE;

V. Na hipotese do INSTITUTC PRESERVARTE perder a qualificacdo instituida
na Lei Federal, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo que perdurou aquela qualificacdo, serd
transferido a outra pessoa juridica também qualificada nos termos da Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social do INSTITUTO.

VI. Na forma expressa no artigo 74° deste estatuto, os dirigentes do INSTITUTO
PRESERVARTE que atuam efetivamente na gestdo executiva, bem como,
aqueles que a ela prestem servicos especificos, poderdo ser remunerados,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na
regido correspondente a sua area de atuacio.

VII.  Para as normas de prestagdo de contas a serem observadas pelo INSTITUTO
PRESERVARTE, fica determinado no minimo:

e Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

juntamente com o resumo das atlwdades, certiddo negativa de débitos do

e Publicagcdo das demonstragdes financeiras por meio de comunicacdo eficaz,
INSS e FGTS, bem como colocar a disposigdo do publico em geral; (\
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« Quando da firmagdo de Termos de Parceria, serdo obedecidas as instrucdes
do Decreto Federal n® 3.100/99 de 30/06/99 e serd contratada auditoria
externa independente para auditagem da aplicacdo dos recursos
originarios do Termo de Parceria sempre que o montante dos recursos
captados o exigir, conforme disposicdo legal;

e A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelo INSTITUTO PRESERVARTE, serd realizada conforme
determinado no Paragrafo Unico do Artigo 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 79° - Atendido o dispositivo do artigo 339, da Lei Federal n® 13.019/2014, de
31/07/2014, para celebracdo das parcerias previstas nesta Lei, 0 INSTITUTO
PRESERVARTE ¢ regido por normas de organizacdo interna que preveem:

» Objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

e Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante;

e Instalacbes, condigBes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

Artigo 80° - Dentro das atividades do INSTITUTO PRESERVARTE fica proibido qualquer
tipo de discriminagdo, que seja por raga, sexo, idade, etnia ou religido.

Artigo 81° - Dentro das atividades do INSTITUTO PRESERVARTE fica expressamente
proibida a manifestagdo politica partidaria.

Artigo 82° - O regime de pessoal adotado pelo INSTITUTO é o da legislacdo trabalhista
regido peia Consolidacdo das Leis do Trabalho, CLT, ou outro que atenda a legislacdo
vigente.

Artigo 83° - O INSTITUTO PRESERVARTE ndo distribuird quaisquer vantagens
financeiras a seus instituidores e mantenedores, em qualquer hipdtese, inclusive
em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro.

Paragrafo Unico - O INSTITUTO PRESERVARTE n3o distribuird entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplicard integralmente na consecucdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

Artigo 84° - O INSTITUTO PRESERVARTE poderd remunerar os membros do conselho
fiscal, observando os critérios estabelecidos nos artigos 74° e 78°, inciso VI.

Artigo 85° - A existéncia legal do INSTITUTO PRESERVARTE terd inicio a partir da

inscricdo dos seus atos constitutivos, no Cartério de Registro Civil das Pessoas
Naturais e Juridicas da Comarca de Jo3o Neiva, Estado do Espirito Santo.
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Artigo 86° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria.

Aprovado em 21/12/2017.

Hugo Gomes d4a Silva
Advogado
OABJ/ES 27.520

CPF n°. 122.398.827-94

Estela Maris Casara
Presidente
RG. 36.978.640-3 SSP SP
CPF 131.067.268-73

Jullo Cesar Vesper
Secretario
CTPS. n° 9183721 001-0/ES
CPF n° 128:437.197-20
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